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ACTA N° 816

FECHA: Funza, enero 27 de 2023

HORA: 02:00 pm a 03:00 pm.

LUGAR: Centro Comunidad De Cuidado Corazon Inmaculado de Maria.
TEMA.: Respiro a cuidadores — Oxigenandonos

ASISTENTES: Luz Aida Rivera - Fisioterapeuta; Diego Mamian Martinez — Psicologo y Talento
humano (ver listado de asistencia)

7

ORDEN DEL DiA:
ACTIVIDAD 1: 20- enero - 2023
ACTIVIDAD 2: 27- enero - 2023

DESARROLLO:

ACTIVIDAD 1: 20- enero - 2023

Siendo las 02:00 pm, se convocd al talento humano al comedor principal de la institucién para el
desarrollo de la actividad denominada (acciones de respiro), el cual tiene como objetivo
compartir a través de la ldica, para favorecer las relaciones interpersonales de los trabajadores
gue redunden en el adecuado trabajo en eguipo, la comunicacién asertiva y la descarga de
energia negativa de los trabajadores.

Para dar alcance a la actividad y cubrimiento al impacto del objetive, la actividad se realizé con
la siguiente metodologia: duracién 5 horas, citacién con 1 dia de antelacién; durante este dia se
realiz6 actividad lGdica-reflexiva de la siguiente manera: se lleva a cabo la actividad de acciones
de respiro, buscando diferentes sindnimos de palabras relacionadas con las acciones de cuidado,
para gue dentro de un tiempo determinado por el grupo contrario a través de inftar una bomba,
encontraran la mayor cantidad de sinénimos, ganara el equipo que mayor sinénimos encuentre,
posterior se realiza reflexion sobre las acciones de cuidado; esta actividad esta dirigida a todo el
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talento humano de la comunidad de cuidado Corazdn inmaculado de Maria, donde compartiran
momentos de reflexion v un compartir de refrigerio especial,

Durante esta actividad se observa que los cuidadores disfruian de la actividad v comparten

experiencias personales, asi como mantienen una disposicién ante la actividad ludica v el |
compartir de alimentos; entre los materiales que se ulilizaron, tablero, hojas con palabras |
orientadoras, marcadores, sillas, sonido, refrigerio y celular para registro fotografico. Se conté con ;
la participacion de 9 personas del {alenio humano. |

ACTIVIDAD 2: 27-enero — 2023.

Siendo las 02:00 pm, se convoco al talento humano a la zona verde de la institucion para el inicio
y desarrollo de la actividad denominada (cuidandome/cuidandonos), el cual tiene como
objetivo, reducir niveles estresores de los cuidadores que surgen de la presion en el ambito
laboral, a través del juego, permitiendo liberar tensiones y afrontar el estrés toxico, para que éstos
aporten al incremento de la productividad, necesario en la atencion integral del centro de
comunidad de cuidado.

Para dar alcance a la actividad y cubrimiento al impacto del objetivo, la actividad se realizé con
la siguiente metodologia: duracidon 1 hora, invitacion por tarjeta virtuai con 1 dia de antelacion;
durante este dia se realiza actividad recreativa. se lleva a cabo la actividad de pasando obstaculos
dirigida a todo el talento humano de la comunidad de cuidado Corazon Inmaculado de Maria,
para finalmente realizar en grupo feedback con un reconocimiento especial de tipo verbal y donde
compartiran momentos de reflexion.

Durante esta actividad se observa que los cuidadores disfrutan del compartir en equipo; entre los
materiales que se utilizaron, conos, balones, hidratacién, mesa y celular para registro fotografico.
Se contd con la participacion de 18 personas del talento humano.

Compromisos:

Compromisos Responsables Fecha de Ejecucidn
Continuar con actividades para favorecer el | Psicologia y|Dos veces al mes
bienestar y salud mental del talento humano. | coordinacién. durante la ejecucion del
convenio
Dar cumplimiento a las actividades | Cuidadores Durante la ejecucion del
propuestas en el plan respiro al cuidador. convenio

CONVOCATORIA. Para el mes de febrero 2023.
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En constancia de lo anterior firman: |
1
Nombres y Apellidos Cargo o Tips de Dependencia Firma

vinculaciéon

Corazén Inmaculado

de Maria Uvu ﬁmubgl'q (ﬂduu
Corazén Inmaculado

Diego Mamian Martinez Psicélogo des e % ZL‘ )

Anexos: Listados de asistencia y registro fotografico.

Anabelly Cadena Coordinadora

Elaboré: Diego Mamian Martinez — Psiclogo Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Marfa Funza Cundinamarca.
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Registro fotografico: Oxigenandonos

Actividad 1:

. * Cundinamare
& ““FCundinamarca #Corazon Inmaculado De Maria #Cundinamarca #Corazén Inmaculad6De Maria
20/01/2023 2:28:42'p. m. 20/01/2023 2:25:22 P,

Actividad 2.

27/01/2023 2:33:51 p. m. L 27/01/2023 2:18:12 p. m.
6-54 Calle 19 6-54 Calle 19

Funza Funza

Cundinamarca Cundinamarca

corazon inmaculado de Maria corazon inmaculado de Maria
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Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un
compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacion alguna en propésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones
legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.
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